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Améliorez la sécurité et la 
santé de vos collaborateurs

Sécurisez vos collaborateurs 
en 4 étapes

Avec la méthodologie DEKRA, 
répondez sereinement 
à vos obligations.

Observation terrain
Découpage unités de travail : métiers, postes, 
environnements.
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Identification des dangers
Entretiens, observations, 
documentations techniques. 

Évaluation, hiérarchisation des risques
Gravité x fréquences x maîtrise
(Méthode DEKRA validée).

Restitution et plan d'action
Document unique, priorités, 
plan d'amélioration continue.
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Notre mission 
chez DEKRA
Être votre partenaire global pour un monde 
plus sûr et plus durable.

Nos 3.300 collaborateurs portent chaque 
jour cet engagement auprès de tous nos              
clients dans les secteurs de l’industrie, de la 
construction, du tertiaire, de l’énergie et de 
l’environnement.
Chez DEKRA, nous intégrons la durabilité 
dans notre offre d’accompagnement global 
afin de contribuer à vos enjeux sociétaux, 
environnementaux et économiques.

   Vos enjeux : 
•	 Des risques professionnels identifiés et 

hiérarchisés,
•	 Une meilleure santé physique et mentale 

de vos équipes,
•	 Des actions de prévention durables,
•	 Une démarche d'amélioration continue 

du bien-être au travail.

Le DUERP est un outil de prévention qui recense tous les dangers 
possibles dans votre entreprise et les mesures à mettre en place 
pour protéger vos employés. Il doit être mis à jour :

Dans les entreprises >= 11 salariés : au moins chaque année,
Lors de toute décision d’aménagement important modifiant les conditions SST,
Lorsqu’une information supplémentaire intéressant l’évaluation d’un risque 
est portée à la connaissance de l’employeur (incident, accident ...),
Dans les entreprises <=11 salariés : elle peut être moins fréquente, 
en maintenant le niveau de protection SST des travailleurs.



DUERPCONNECT
L'évaluation de vos risques
à l'ère des données

DUERP & DUERPCONNECT : 
2 approches complémentaires

•	 Mesurez les expositions réelles (gaz, poussières, COV, bruit, vibrations…), 
•	 Identifiez les pics d’exposition et les zones critiques,
•	 Renforcez la traçabilité des risques chimiques ou particulaires, 
•	 Justifiez les niveaux de criticité avec des données objectives,
•	 Priorisez vos actions de prévention.

Pourquoi utiliser des capteurs connectés ?

Améliorez la précision de vos évaluations dans le DUERP grâce aux 
données des capteurs pour mieux objectiver l'exposition de vos salariés, 
identifier les postes et situations à risques. 

Un outil de pilotage intelligent au service 
de votre santé, votre sécurité et votre performance.

   

   

   

   

Base réglementaire Code du travail (L.4121-1 à R.4121-4)

Type d'analyse Qualitative (observations, entretiens)

Données collectées Ressenti, constats terrain

Livrable

Valeur ajoutée

Objectif final

Éléments DUERP Classique

Document unique + plans d’action

Conformité et diagnostic complet

Prévenir les risques

   

   
Même cadre, enrichi par la donnée

Quantitative (données capteurs)

Mesures continues, temps réel

DUERP CONNECT

DUERP enrichi + dashboard + rapports

Objectiver, traçabilité, performance

Piloter et anticiper les risques

•	 Recensement des dangers : les capteurs confirment / révèlent la présence de polluants,
•	 Évaluation des risques : données quantitatives (gravité, fréquence, durée d'exposition),
•	 Classement des risques : hiérarchisation sur des mesures objectives,
•	 Propositions d'actions : ciblage précis (zones, postes, horaires à corriger),
•	 Mise à jour du DUERP : révision facilitée (donnée continue, historisée).

Vos risques mieux maîtrisés

Dans les entreprises >= 11 salariés : au moins chaque année,
Lors de toute décision d’aménagement important modifiant les conditions SST,
Lorsqu’une information supplémentaire intéressant l’évaluation d’un risque 
est portée à la connaissance de l’employeur (incident, accident ...),
Dans les entreprises <=11 salariés : elle peut être moins fréquente, 
en maintenant le niveau de protection SST des travailleurs.



Pourquoi choisir DEKRA ?
•	� Un réseau mondial d’experts reconnus dans le domaine 
    Santé & Sécurité au Travail (SST),
•	� Une organisation nationale avec des relais en région,
•	� Une veille réglementaire et normative dans la sécurité,
•	 Le respect de vos échéances réglementaires,
•	� Le pilotage de projets avec des référents dédiés,
•	 Un organisme tierce partie renommé et engagé au service    de la durabilité.

 
DUERPCONNECT vous garantit l'amélioration continue de vos évaluations : 
•  Des analyses sur-mesure pour objectiver l'exposition de vos collaborateurs, 
•  Des évaluations performantes (expositions réelles),
•  Des plans d'action adaptés en lien avec votre PAPRIPACT (maintien, 
...renforcement, modification),
• La protection durable de la santé et de la sécurité de tous,
• Un dialogie social favorisé,
• La performance globale de votre organisation.

www.dekra-industrial.fr

DEKRA Industrial SAS
Centre d’Affaires La Boursidière
Rue de la Boursidière 
92350 Le Plessis-Robinson
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