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Die häufigsten Aufgabenbereiche von Fachkräften für Arbeitssicherheit
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Gefährdungsbeurteilungen, Risikobewertungen,
Gutachtenerstellung

Beratung, Betreuung, Unterstützung

Schulungen, Unterweisungen, Arbeits-,
Betriebs-, Verfahrensanweisungen

Begehungen, Audits, Messungen

Kommunikation, Schnittstelle, Vernetzung

Strategische, konzeptionelle, optimierende 
Erarbeitung von Maßnahmen

Unfallermittlungen, Unfalluntersuchungen, 
Unfallanalysen

Dokumentation, Berichte,
Reporting (Notfall-)Pläne

Sicherstellung, Überprüfung der Einhaltung 
der Vorschriften und Vorgaben

Einführung, Implementierung, 
Umsetzung von Maßnahmen 29,9 %

31,1 %

34,7 %

34,7 %

43,0 %

54,6 %

56,6 %

68,5 %

72,1 %

72,9 %


