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Die häufigsten Aufgabenbereiche von IT-Security-Fachkräften

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Konzepte, Richtlinien, Strategien 
entwickeln, umsetzen, überwachen

Schwachstellen suchen, beheben (Prü-
fungen, Audits, Reviews, Tests, Analysen)

IT-Security-Lösungen programmieren,
entwickeln, implementieren, warten

Informationssicherheitsvorfälle, Daten-
schutzmeldungen bearbeiten

Systeme, Software überwachen, dokumen-
tieren (Security Monitoring & Reporting)

Schulungen, Workshops, Awareness-Maß-
nahmen durchführen

Berichterstattung

IT-Administration, Systembetreuung (unspez.)

Informationssicherheitsrichtlinien ent-
wickeln, weiterentwickeln

Beratung zu IT-Sicherheit, 
-Datenschutz (intern) 19,2 %

20,4 %

26,4 %

28,0 %

30,8 %

34,0 %

36,4 %

62,8 %

66,0 %

80,4 %


