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DEKRA Arbeit Gruppe
Gemeinsam. Zusammen.

Spezialisten-Know-how und Erfahrung
garantieren erfogreiche Lésungen

Die DEKRA Arbeit Gruppe gehért zu den erfolgreichsten Personaldienstleistungsunternehmen in Deutschland. Als Service
Division Temp Work des DEKRA Konzerns unterstiitzt die DEKRA Arbeit Gruppe seit 1998

operativ sowohl Kundenunternehmen als auch Arbeitnehmer bei der qualifizierten Berufs- und

Personalplanung. Kern des Dienstleistungsangebots bildet ein vermittlungsorientiertes Modell klassischer
Arbeitnehmeriiberlassung, das den Mitarbeiterbedarf auf Unternehmensseite mit attraktiven Jobperspektiven fir Zeitarbeit-
nehmer verknipft. Die DEKRA Arbeit Gruppe gehért mit national und international Gber

120 Geschdftsstellen nicht nur gréBenméBig zu den Top 6 der Personaldienstleistungsbranche.

Dariiber hinaus werden zahlreiche weitere HR-Servicelésungen wie die individuelle Mitarbeitervermittlung, das branchenbe-

zogene Recruitment, ein ganzheitlich angelegtes Bewerbermanagement oder spezielle

HR-Beratungsleistungen sowie gezielte Inhouse-Schulungen fir Personalverantwortliche auf Kundenseite

angeboten.

Der Bereich Event & Logistic Services unterstiitzt Kundenunternehmen mit erfahrenen Personallésungen

fir Veranstaltungen, Messen, Marketingaktionen sowie mit fachgerechten Transport- und Logistiklésungen im

In- und Ausland. Neben quadlifizierten Eventmitarbeitern, Hostessen und Promotern oder Fahrpersonal aller Klassen werden

auf Wunsch auch zahlreiche Serviceleistungen wie Airport Solutions, Mystery Shopping, ein flexibler Shuttle Service oder

gar das ganzheitliche Flotten-/Fuhrparkmanagement aus einer Hand

angeboten. Professionell. Verl@sslich. Kosteneffizient.

? Personal

Management

Solution
< Management

@ Event & Logistic
m Management

Human Resources

ﬁ Management

Arbeitnehmeriiberlassung

Managed Service
Provider

Event- &
Promotionpersonal

HR Consulting

Personalvermittlung

Digital HR Solutions

Logistic & Vehicle

Interim Management

Sonderprojekte

Services
I I | |
Engineering Cross Market Recruitment Mobility Outplacement
I [ I I
Medical Services Office & Finance Miet & Fahr Potenzialanalyse
I [ I I
OnSite / Master Vendor ,SAircbhe;:;s;?utz & Market Research :fbgi'rsrech'rsseminore
I I |
Dienst- & Werksvertrige Gesundheitsschutz e L i




Personal Management
im gewerblich-technischen Bereich

Unter dem Dach der DEKRA Arbeit Gruppe findet man ein ausfihrliches sowie kompetentes Angebot an modernen

Personaldienstleistungen fir Arbeitnehmer und Arbeitgeber.

Unser Ziel ist es, mithilfe eines flexiblen und vermittlungsorientierten Mitarbeiterkonzepts wertvolle
Impulse am Arbeitsmarkt zu setzen und unseren Kundenunternehmen genau die Unterstitzung zu

bieten, die sie brauchen.
Qualifiziertes Personal. Schnell. Kompetent. Leistungsstark.

Das Erfolgsrezept der DEKRA Arbeit liegt in einer vertrauensvollen und stets partnerschaftlichen
Zusammenarbeit mit den Personalverantwortlichen auf Kundenseite. Unsere erfahrenen Personal-
disponenten kimmern sich persénlich an iiber 120 Standorten um lhre individuellen Bedirfnisse

und prdsentieren lhnen ein speziell auf Ihr Unternehmen zugeschnittenes Mitarbeiterkonzept.

Egal ob bei krankheitsbedingten Personalausféllen, kurzfristigen Auftragsspitzen oder saisonalen
Urlaubszeiten - Personalengpdsse werden stets zeitnah und ohne Qualitétsverlust Gberbriickt.
Ohne kosten- und zeitintensive Suche, ohne langwierigen Auswahlprozess und garantiert mit der

fir Sie passgenauen Mitarbeiterldsung.

Die Schwerpunkte des gewerblich-technischen Fachbereiches:
m  Qudlifizierte Fachkréfte

m  Hilfskrafte

m  Personaldienstleistung von A bis Z

m  Gewerbliche Arbeitnehmeriiberlassung

m  Personalvermittlung

www.dekra-arbeit.de



Personal

Fachkrafte

Fachpersonal in den Bereichen Handwerk, Technik,
Vertrieb und im medizinischen
sowie kaufmdnnischen Umfeld

Hilfskrafte

Helfer in den Bereichen Produktion, Lager
und Logistik und im Gastrogewerbe

Personaldienstleistung von A bis Z

Egal ob kurz- oder langfristiger Bedarf,
Hilfskraft oder erfahrene Fachkraft:
Wir beraten Sie gerne in lhren Personalfragen.




Fachtkrafte

Commercial

Organisation, Betriebsplanung
Buchhaltung, Controlling
Einkauf

Corporate

Sekretariat, Empfang
Marketing, PR, IR
Personalwesen

Medical Services

Medizinisches Personal
Pflegekrafte, Laborfachkrafte




Commercial-

Losungen fir den
kaufménnisch-technischen Bereich

Insbesondere im kaufménnischen und technologischen Umfeld wird der Bedarf an hervorragend
geschultem und qualifiziertem Fachpersonal immer gréBer - und vor allem auch spezieller. Mit dem
kaufménnisch-technischen Fachbereich verfiigen wir iiber einen Dienstleistungsbereich, der den
verdnderten Anforderungen des Arbeitsmarktes in hohem Mafe Rechnung trégt und die erforderliche

Beratungskompetenz aufweist.

Vertrauen Sie unserer kaufménnisch-technischen Fachabteilung bei der Suche nach dem passenden

Mitarbeiter fir Ihre Marketingabteilung, die Biiroorganisation, Finanzbuchhaltung oder das Controlling.

Unsere Personaldisponenten haben alle erforderlichen Marktkenntnisse, um lhnen stets die optimale

Personallésung zu présentieren.

Der Bereich Medical Services ist gezielt auf die personellen Bedirfnisse des Gesundheitswesens
zugeschnitten. Wir bieten den Personalverantwortlichen von Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen,
Krankenhé&usern, Praxen und Laboratorien grofere Flexibilitét bei der Personalplanung und gleichzeitig

die finanzielle Wettbewerbsféhigkeit am Markt.

Die Schwerpunkte des kaufménnisch-technischen Fachbereiches:
m Commercial Services

m Medical Services

m Corporate & Consulting

m HR Consulting

m OnSite / Master Vendor

m Office & Finance

m Personnel Placement

www.dekra-arbeit.de



Engineering-
unser Fachbereich
fir Ingenieurdienstleistungen

Deutschland gehért seit jeher zu den weltweit fihrenden Léndern im Bereich Ingenieurwesen. Die Griinde hierfir sind in er-
ster Linie eine Gberdurchschnittlich gute Ausbildung und die fachliche Kompetenz unseres Forschungs- und Entwicklungsper-
sonals. Eine Tatsache, die inléndische und ausléndische Begehrlichkeiten weckt und die Ingenieursuche am einheimischen

Arbeitsmarkt deutlich erschwert.

Unser Fachbereich Engineering bietet lhrem Unternehmen genau in diesem Punkt eine fachgerechte Unter-
stiitzung bei kurz- und langfristigem Personalbedarf. Profitieren Sie von unserer Erfahrung und einer

brancheniibergreifenden Auswahl an hoch qualifizierten Ingenieuren der DEKRA Arbeit Gruppe.

Denn die Vorteile unserer flexiblen Personallsungen liegen auf der Hand: Verkiirzung von Entwicklungszeiten, Senkung der
fixen Personalkosten, Einbindung von Spezialistenwissen und Unterstitzung bei der
individuellen Mitarbeitersuche sind nur einige Vorteile, die unsere Kunden durch den Einsatz unserer

Personalprofis zu schétzen wissen.

Bei Bedarf und je nach Auftragsvolumen Gbernehmen wir firr Sie sogar komplette Werkleistungen und

betreuen |hr Projekt von der Planung bis zur Fertigstellung.

Ingenieurdienstleistungen
Automobiltechnologie, Elektrotechnik, Elektronikindustrie, Automatisierungstechnik, Mess- und Regelungs-
technik, Nachrichtentechnik, Telekommunikation, Konsumgiterindustrie, Medizintechnik, Pharmatechnologie, Biotechnologie

u.v.m.

Die Schwerpunkte des Fachbereiches Engineering:
m Wirtschaftsingenieurwesen

m Architekturgewerbe

m Mechatronik/Elektrotechnik

m Verkehrstechnik

m Maschinen- und Anlagenbau

H u.v.m

www.dekra-arbeit.de



Know-how

Engineering

Wirtschaftsingenieurwesen, Architekturgewerbe
Mechatronik, Elektrotechnik, Verkehrstechnik
Maschinen- und Anlagenbau

IT

IT-Technik, EDV-Verarbeitung Netzwerktechnologie,
Programmierung

Projekt- und QualitGtsmanagement

Vom Qualitdtsmanagement Uber die Analyse und das
Berichtswesen bis hin zur Kosteniberwachung: Wir
bieten Service aus einer Hand.




Ilhr Event

Messe-, Event- und Promotionpersonal

Promotion- und Eventorganisation
Messebetreuung, Produktprésentation
Airport Solutions

Travel & Logistic Services

Reiseorganisation
Logistiksupport, Transportmanagement

Miet & Fahr

Nah- und Fernverkehr, Fuhrparkmanagement
Fahrer aller Fihrerscheinklassen
Nutz- und Spezialfahrzeuge




Das Rundum-sorglos-Paket fiir

Event & Logistic

Management

Der Bereich Event & Logistic Services steht seit iber 20 Jahren fir qualifizierte Dienstleistungen im Veranstaltungs- und Logisti-

kumfeld. Das breit gefécherte Angebot beinhaltet sowohl personelle, organisatorische als auch fahrzeugbezogene Lésungen
fir unsere nationalen wie auch internationalen Kundenunternehmen.

Professionelle Event,, Logistik- oder Mobilitétsdienstleistungen aus einer Hand.

Erfolgssteigernde Expertenunterstitzung

Das Personal bei Messen und Events ist das Aushéngeschild eines jeden Unternehmens. Unsere erfahrenen

Promoter, Hostessen und Hosts sorgen fiir eine reibungslose Umsetzung und bilden eine professionelle Schnittstelle zu Ihrer
Zielgruppe. Von der Gésteakkreditierung iber die VIP-Betreuung und Promotionmaf3nahmen, bis hin zum Reise- und Transport-

management werden sémtliche Aufgabenstellungen fachgerecht ibernommen.

MaBgeschneiderte Fahrzeug- und Logistiklésungen

Einen besonderen Mehrwert bietet auch unsere traditionell starke Expertise im Automobilsektor. Egal, ob sie ein passendes
Fahrzeug, zusétzliche Fahrer oder gar beides zusammen benétigen, haben wir fiir Sie die

passende Lésung. Unser international agierendes Expertenteam kiimmert sich zeitnah und kosteneffizient um sémtliche Trans-
port- und Logistikaufgaben - vom Shuttle- und Chauffeurservice, einer notwendigen

Kfz-Uberfishrung, der Beschaffung von Ersatzfahrzeugen bis hin zu lhrem ganzheitlichen Flottenmanagement.

Mobilitét neu erleben

Digitalisierung, autonomes Fahren und Elektromobilitét sind nur einige Wegweiser der modernen Verkehrswelt. Viele weitere
Visionen zur Mobilitét werden unsere Zukunft nachhaltig prégen und verdndern. Und das in einem rasanten Entwicklungstem-
po, das alle Beteiligten vor enorme Herausforderungen stellt. Wir von der DEKRA Arbeit Gruppe beteiligen uns aktiv an der
Entwicklung innovativer Mobilitéitsldsungen und unterstiitzen mit unseren breitgeféicherten Fahrzeug-/Personaldienstleistungen

die Umsetzung neuer Verkehrsangebote.

Die Schwerpunkte des Fachbereiches Event & Logistic:
m Event- & Promotionpersonal

m Miet & Fahr

m Market Research

m Special Projects

m Logistic & Vehicle Services

m Projekt Management

m Airport Solutions

m Mobility

www.dekra-els.de
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HR Management -
Sachverstand

im Personalwesen

DEKRA Personaldienste GmbH begleitet Sie bei lhren betrieblichen Optimierungsprozessen von der Ist-Analyse iber die Erar-
beitung der individuellen Handlungsperspektiven und Handlungsoptionen bis hin zur

professionellen Zielerreichung einer effizienter arbeitenden Organisation mit modernem HR Consulting.

Als Personalsachversténdigen-Organisation des DEKRA Konzerns sind wir dabei selbstversténdlich stets

der Neutralitdt und Validitét verpflichtet.

HR Consulting

Das Vermdgen eines Unternehmens ist bekanntermaf3en das, was seine Mitarbeiter vermégen.

In diesem Sinne sind wir lhr Partner, wenn es darum geht, die richtigen Bewerber fisr lhr Unternehmen

auszuwdhlen und die Potenziale lhrer Mitarbeiter zu erkennen, zu entwickeln und zu validieren.

In Verbindung mit der richtigen HR-Strategie entwickeln Sie lhr Unternehmen auf diese Weise zu einer flexiblen, erfolgreichen

Einheit und steigern lhren Unternehmenswert signifikant.

Outplacement

Fusionen, Akquisitionen, internationaler Wettbewerbsdruck oder andere betriebliche Verdnderungsprozesse verlangen héufig
strategische ReorganisationsmaBnahmen. Um das gute Image eines Unternehmens zu erhalten und die Motivation der verblei-
benden Belegschaft zu stérken, nutzen immer mehr Unternehmen die Instrumente des modernen Outplacements - sei es als

Karriereberatung oder als Transferprojekt. Verlassen Sie sich auch hier auf uns als erfahrenen Partner.

Die Schwerpunkte des Fachbereiches Personaldienste:
m HR Consulting

m Interim Management

m Outplacement

m Potential Analysis

m HR / Labour Law Workshops

m Managed Service Provider

m Employment & Service Contract

m International Professional Exchange Programme

m Occupational Health & Safety

m Health Protection

www.dekra-arbeit.de



Deutschlandweit

Wir sind da, wo Sie uns brauchen! Die DEKRA Arbeit Gruppe ist heute schon an Gber 90 Standorten in Deutschland vertre-

ten. Und die Zahl unserer Geschdéftsstellen wéichst kontinuierlich weiter.

Informieren Sie sich im Internet unter www.dekra-arbeit.de ber die Geschdaftsstelle in lhrer Néhe und

vereinbaren Sie noch heute einen unverbindlichen Beratungstermin bei Ihrem Ansprechpartner vor Ort.

.

Eberswalde
[ J

‘c @0 Berlin

@ Ludwigsfelde

Dresden @

@ Straubing

Miunchen
)

@ DEKRA Arbeit GmbH
' DEKRA Event & Logistic Services GmbH
@ DEKRA Hauptverwaltung

13



Internationale

Standorte

In einer immer globaler agierenden Welt ist es entscheidend, auch iiber Grenzen hinweg personell
hervorragend aufgestellt zu sein. Aus diesem Grund ist die DEKRA Arbeit Gruppe international auf
stetigem Expansionskurs. Zurzeit ist das Unternehmen mit ausléndischen Biiros in 21 Landern vertreten:
Albanien, Bosnien und Herzegowina, Bulgarien, Frankreich, Kosovo, Kroatien, Liechtenstein, Marokko,
Montenegro, Nordmazedonien, Osterreich, Polen, Schweiz, Serbien, Slowakei, Slowenien, Spanien,

Tschechische Republik, Ungarn und Griechenland. In Kroatien ist die DEKRA Arbeit Gruppe sogar Markifiihrer.

‘ DEUTSCHLAND POLEN

TSCHECHIEN

SLOWAKEI

LIECHTENSTEIN
FRANKREICH 7 OSTERREICH
SCHWEIZ

UNGARN
SLOWENIEN
KROATIEN

BOSNIEN
SERBIEN

MONTENEGRO
Kosovo BULGARIEN

MAZE-
DONIEN
ALBANIEN

GRIECHENLAND

SPANIEN

MAROKKO

Vertrauen Sie nicht nur in Deutschland auf unsere qualifizierten Mitarbeiterldsungen und flexiblen Personal-
dienstleistungen, sondern informieren Sie sich noch heute iber unsere einschlégigen Erfahrungswerte und

erfolgreichen Referenzprojekte innerhalb und auferhalb Europas.

Die Schwerpunkte der DEKRA Arbeit International:
m Gewerbliche Arbeitnehmeriberlassung m Personalberatung, Bewerbungs- und Auswahlverfahren
m In- und Outsourcing sowie Outplacement m HR Consulting

m Internationaler Fachkréfteaustausch
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Vorteile,
die fur sich sprechen

m  Immer die passende Personallésung - schnell und flexibel.
m  Ersparen Sie sich eine zeit- und kostenintensive Mitarbeitersuche - wir kimmern uns darum!

m Die besten Mitarbeiter - nur fiir Siel Héchste Qualifizierung, gewdhrleistet

durch die DEKRA Akademie GmbH.

m Flachendeckendes Filialnetz von deutschlandweit iiber 90 Geschaftsstellen -

wir sind genau da, wo Sie uns brauchen.
m  Die DEKRA Arbeit Gruppe sieht sich als vermittlungsorientiertes Personaldienstleistungsunternehmen.
m  Vertrauen Sie einem seridsen und starken Partner.
m  Nufzen Sie unsere Kompetenz im Personalwesen fiir lhren unternehmerischen Erfolg.

m  Wir bieten lhnen spezialisiertes Know-how im Bereich kaufménnisch-technischer Berufe

sowie Event und Logistik.

m  Vertrauen Sie einem seridsen und starken Partner mit iber 20 Jahren Erfahrung am nationalen

wie auch internationalen Arbeitsmarkt.

Uberzeugende
Referenzen

»Die DEKRA Arbeit ist fiir uns ein wichtiger und verliss- ,Eine der grofiten Herausforderungen unserer Branche

licher Geschiiftspartner, wenn es darum geht, das passende  ist und bleibt das flexible Personal. Doch dank der

Personal fiir uns zu rekrutieren.Vor allem die kollegiale professionellen Unterstiitzung der DEKRA Event &
und stets flexible Zusammenarbeit schitzen wir sehr. Logistic Services GmbH sind wir selbst in diesen Zeiten
Ihre freundliche Mitarbeiterbetreuung mochten wir her- bestens aufgestellt und konnen uns wirklich immer auf
vorheben. Daher arbeiten wir schon seit vielen Jahren die Mitarbeiterlosungen vor Ort verlassen.

erfolgreich mit der DEKRA Arbeit GmbH zusammen.
Wir bedanken uns fiir die jederzeit gute und erfolgreiche Patrick Muno,
Zusammenabeit und freuen uns auch weiterhin iiber ihre  Gruppenleitung Event

kompetente Unterstiitzung. Messe Diisseldorf GmbH

Stephanie Bendele,
Personalreferntin

Zoeppritex Verbundstoffe GmbH



Immer in

Ilhrer Nahe

Unterschiedliche Anforderungen und Bedirfnisse erfordern stets eine individuelle Betreuung. Aus diesem Grund stehen lhnen
unsere Personaldisponenten deutschland- und europaweit an iber 120 Geschéftsstellen zur Seite - mit Regionalkompetenz

und dem erforderlichen Blick fiirs Detail.

Haben Sie Fragen?

Dann rufen Sie uns an. Wir beraten Sie gerne kostenlos und unverbindlich.

Wenden Sie sich einfach an die DEKRA Arbeit Geschéftsstelle in [hrer Néhe.

Mehr Informationen iber die DEKRA Arbeit Gruppe

und unsere Dienstleistungen erhalten Sie

auf unserer Homepage unter:

www.dekra-arbeit.de

|16



DEKRA Arbeit GmbH
Handwerkstra3e 15

D-70565 Stuttgart

Tel.: 0711.7861-3203

Fax: 0711.7861-3208
info.arbeit@dekra.com
www.dekra-arbeit.de

Anderungen vorbehalten.



