
Bewerben Sie sich jetzt. 
Wir beraten Sie gerne kostenlos und unverbindlich.  

Wenden Sie sich einfach an die  

DEKRA Arbeit Geschäftsstelle in Ihrer Nähe.

Nach einer ersten Profilerstellung suchen wir für Sie den passenden  

Arbeitsplatz bei einem unserer renommierten Kundenunternehmen.  

Vor Ort haben Sie dann die Gelegenheit, sich als Zeitarbeitnehmer  

für eine spätere Festanstellung zu empfehlen. Und das als Angestellter  

der DEKRA Arbeit Gruppe mit sämtlichen Sozialleistungen und einer  

fairen Entlohnung nach BAP-DGB-Tarifvertrag.

Ihr persönlicher  
Karrierefahrplan

■ 	 Sie haben eine Festanstellung mit Zukunftsperspektive, denn rund ein  

	 Drittel aller Zeitarbeitnehmer werden von unseren Kunden- 

	 unternehmen fest übernommen. 

■ 	 Sie erhalten ein regelmäßiges und angemessenes Einkommen  

	 mit allen Sozialleistungen (faire Gehaltsstruktur nach Tarifvertrag  

	 des DGB und BAP).

■ 	 Sie können Berufserfahrung sammeln und haben parallel  

	 die Möglichkeit, Einblick in verschiedene Tätigkeits- 

	 bereiche zu erhalten.

■ 	 Sie haben mit der DEKRA Arbeit Gruppe einen starken  

	 Partner an Ihrer Seite, der all seine Erfahrung einbringt,  

	 um Ihnen eine erfolgreiche berufliche Zukunft zu ermöglichen.

Ihre Vorteile:

Weitere Informationen über die  

DEKRA Arbeit Gruppe und unsere  

Dienstleistungen erhalten Sie auf  

unserer Homepage unter:

www.dekra-arbeit.de

DEKRA Arbeit GmbH  
Handwerkstraße 15  
70565 Stuttgart  
Telefon	0711.7861-3203  
Telefax	0711.7861-3208 
info.arbeit@dekra.com  
www.dekra-arbeit.de  
 
Änderungen vorbehalten.

Gemeinsam erfolgreich.
Ihr Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive.

DEKRA Arbeit Gruppe



Wie bewerbe ich mich bei der 
DEKRA Arbeit Gruppe?

Sollen wir Ihnen bei der Gestaltung Ihrer beruflichen Zukunft helfen? 

Dann bewerben Sie sich doch bei einer unserer über  

120 Geschäftsstellen in Deutschland. 

Rufen Sie bei Ihrer DEKRA Arbeit Gruppe Geschäftsstelle an  

und lassen Sie sich einen Termin für ein Vorstellungsgespräch  

geben. Unsere Mitarbeiter werden dann mit Ihnen ein  

ausführliches Beratungsgespräch führen und alle Details  

besprechen. 

Damit wir Ihnen die beste Unterstützung bieten können,  

sollten Sie nachfolgende Unterlagen zum Termin mitbringen:

Wichtig: nicht vergessen!
	��Gegebenenfalls Aufenthalts- und Arbeitsgenehmigung

	Qualifikationsnachweise

	�Lebenslauf und Passbild

	Gegebenenfalls Führerschein

Gerne unterstützen wir Sie auch bei der Erstellung der  

Bewerbungsunterlagen.

www.dekra-arbeit.de

In der heutigen Zeit ist es für Unternehmen besonders wichtig,  

auf wirtschaftliche Veränderungen sofort reagieren zu können.  

Bei Auftragsspitzen oder Personalengpässen muss der kurzfristige 

Bedarf an qualifizierten Mitarbeitern schnell abgedeckt werden.

Genau hier setzt die Personaldienstleistung der DEKRA Arbeit  

Gruppe an und bietet unseren Kundenunternehmen – aber  

auch Ihnen als Zeitarbeitnehmer – eine schnelle und effektive  

Zukunftslösung. Mit unserem vermittlungsorientierten Modell 

gewerblicher Arbeitnehmerüberlassung führen wir beide Seiten  

fachgerecht zusammen und bieten auf diese Weise die Basis für  

eine langfristige Zusammenarbeit.

Die DEKRA Arbeit Gruppe gehört deutschlandweit zu den  

erfolgreichsten und innovativsten Dachorganisationen im Bereich

Personaldienstleistung – zeitgemäß, flexibel und vermittlungs-

orientiert.

DEKRA Arbeit Gruppe –
ein starker Partner  
für Ihre Zukunft.

Was ist Personaldienstleistung? 

Qualifiziertes Personal
 Fachkräfte

 Hilfskräfte

 Personaldienstleistung von A bis Z

 Gew. Arbeitnehmerüberlassung

 Personalvermittlung

Fachkräfte nach Maß
 Commercial Services

 Medical Services

 Corporate & Consulting

 HR Consulting

 OnSite Master/Vendor

Know-how on demand
 Wirtschaftsingenieurwesen

 Architekturgewerbe

 Mechatronik/Elektrotechnik

 Verkehrstechnik

 Maschinen- und Anlagenbau

Messe, Event, Logistik
 Messe, Event und Promotion

 Travel & Logistic Services

 Miet & Fahr

 Projekt Management

 Mystery Shopping

 Mobility


