
Dafür steht Arbeits- und Gesundheitsschutz.

Nach § 1 des Arbeitssicherheitsgesetzes (ASiG) ist jeder Arbeit­
geber verpflichtet, zur Unterstützung seiner Aufgaben im Bereich 
Arbeitsschutz und Unfallverhütung qualifizierte Betriebsärzte 
und Fachkräfte für Arbeitssicherheit zu bestellen. Deren Einsatz­
zeit richtet sich nach den verbindlichen Vorgaben der DGUV 
Vorschrift 2 vom Januar 2011. 

Die Sicherheitsfachkräfte und Arbeitsmediziner von DEKRA 
besitzen die gesetzlich geforderte Fachkunde. Sie unterstützen und 
beraten Sie im Sinne einer effizienten, sicheren Umsetzung der 
Arbeitsschutzvorschriften in Ihrem Unternehmen. Dadurch sparen 
Sie unnötige Kosten und können im Zuge der eingeleiteten Maß­
nahmen zugleich Ihre Organisationsprozesse weiter optimieren.

Das bietet Ihnen DEKRA.

Unsere Mediziner und Sicherheitsfachkräfte sind erfahrene Ex­
perten für den Arbeits- und Gesundheitsschutz. Nutzen Sie diese 
Kompetenz zu Ihrem Vorteil:

>> Sicherheit für Sie und Ihre Mitarbeiter durch frühzeitige 
Gefahrenprävention

>> Rechtssicherheit durch Erfüllung aller gesetzlichen 
Anforderungen

>> Nachhaltige Erhöhung Ihrer Unternehmensleistung,  
z. B. durch ein betriebliches Gesundheitsmanagement

>> Gesamtbetreuung und Entwicklung praxisgerechter 
Lösungen aus einer Hand

>> Nutzung von Verbesserungspotenzialen
>> Imagegewinn nach innen und außen

Wir unterstützen Sie von Anfang an: praxisnah, unkompliziert 
und zuverlässig.

Sichern Sie Ihr wichtigstes Kapital: 
die Leistungsfähigkeit Ihrer Mitarbeiter.
Wer heute im harten Wettbewerb bestehen will, muss sich auf gute und beständige Leistungen seiner Beschäftigten verlassen 
können. Ausfälle durch Krankheit oder Überlastung sind nicht nur teuer, sie können auch den Erfolg wichtiger Abläufe und Pro-
jekte gefährden. Ein konsequenter Arbeits- und Gesundheitsschutz für Ihre Mitarbeiter ist deshalb eine sinnvolle Investition in die 
Handlungsfähigkeit Ihres Unternehmens. DEKRA hilft Ihnen, die richtigen Maßnahmen zu ergreifen und zielführend umzusetzen. 
Unsere geprüften Sachverständigen und Arbeitsmediziner sind als kompetente Ansprechpartner für Sie da – unabhängig von 
Ihrer Betriebsgröße. 

Arbeits- und 
Gesundheitsschutz.
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Schritt für Schritt zu mehr Sicherheit.

DEKRA begleitet Sie mit maßgeschneiderten Dienstleistungen bei der Optimierung Ihres Arbeits- und Gesundheitsschutzes. Unsere 
Arbeitsmediziner und Sicherheitsfachkräfte ermitteln gemeinsam mit Ihnen die bestehenden Gefährdungen und entwickeln eine 
individuelle Lösung für Ihr Unternehmen. Folgende Leistungen können Sie dabei nutzen.

Weitere Leistungen, von denen Sie profitieren.

Neben unserem Service rund um Arbeits- und Gesundheits­
schutz bieten wir Ihnen zahlreiche Dienstleistungen in angren­
zenden Bereichen, darunter:

>> Baulicher und betrieblicher Brandschutz
>> Arbeitsplatzmessungen
>> UVV-Prüfungen
>> Prüfungen nach DGUV Vorschrift 3
>> Fuhrparkmanagement
>> Prüfung von Medizinprodukten

und vieles mehr.
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Unsere Erfahrung.

Alle sprechen über Sicherheit. Wir tun etwas dafür. 
Ganz gleich, ob es um Informationen, Messung, Prüfung oder 
um Beratung geht: Wir sind ganz nah bei Ihnen. Oder kennen  
Sie einen anderen Sicherheitsdienstleister, der in ganz Deutsch­
land flächendeckend mit einem so umfassenden, einheitlichen 
Leistungsspektrum und durchgängiger Qualität für Sie da ist?

Machen Sie sich selbst ein Bild von unseren Dienstleistungen 
oder sprechen Sie gleich persönlich mit uns.

Wir freuen uns auf den Dialog mit Ihnen.

Grundbetreuung Betriebsspezifische 
Betreuung

Betriebliche Gesundheits-
förderung (BGF)

Betriebliches Gesund-
heitsmanagement (BGM)

>> Sicherheitstechnische  
Betreuung 

>> Arbeitsmedizinische  
Betreuung

>> Betriebsbegehungen
>> Sprechstunden
>> Beratungen

>> Bedarfsorientierte 
Betreuung

>> Arbeitsmedizinische 
Untersuchungen

>> Arbeitsschutz- 
unterweisungen

>> Gefährdungsbeurtei­
lungen, inklusive  
psychischer Belastungen 

>> Screenings, Beratun­
gen, Workshops in  
den Bereichen Bewe­
gung, Ernährung,  
Entspannung/Stress­
management

>> Ergonomieberatung
>> Gesundheitstage
>> Führungskräfte- 

schulungen

>> Ist-Analyse der  
Situation Ihres Unter­
nehmens

>> Strategische Beratung 
bei der Einführung 
und Umsetzung eines 
BGM

>> Gesundheitsförderliche  
Organisationsentwick­
lung und Arbeitsge-
staltung

>> Externe BGM- 
Koordination


