
Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz risikobasiert steuern

Die ISO 45001 stärkt Arbeits- und Gesundheitsschutz als festen Bestandteil der Unternehmensführung. Durch klar definierte Strukturen zur Identifikation, 
Bewertung und Steuerung physischer und psychischer Risiken werden Arbeitsunfälle sowie krankheitsbedingte Ausfälle nachhaltig reduziert. Gleichzeitig 
unterstützt das System die systematische Erfüllung gesetzlicher und behördlicher Anforderungen und schafft klare Verantwortlichkeiten im Arbeitsschutz. Die 
konsequente Einbindung von Führungskräften fördert eine belastbare Sicherheitskultur und verankert Prävention im Arbeitsalltag. Darüber hinaus schafft die ISO 
45001 eine stabile Grundlage für kontinuierliche Verbesserungen und eine zukunftssichere Vorbereitung auf Audits und Revisionen.

DEKRA – Implementierung ISO 45001

Unsere Expertinnen und Experten unterstützen Sie bei der bei der Planung, Durchführung, Bewertung, Berichterstellung und 
Nachverfolgung Ihrer Arbeitsschutzmanagementsystemaudits und stellen sicher, dass Ihre Arbeitsschutzstandards zuverlässig 
eingehalten werden. Mit einer fundierten Planung Ihrer Audits werden die Auditkriterien und –Ziele festgelegt. Die Durchführung der 
Audits schafft Vertrauen bei Ihren Endkunden und bringt Ihnen rechtliche Sicherheit. Nach Durchführung der 
Arbeitsschutzmanagementsystemaudits sowie der Bewertung bestehend aus der Analyse der gesammelten Daten anhand 
vordefinierter Standards und der Berichterstellung, in der wir Ihnen die Erstellung eines Audit-Reports mit Stärken, Schwächen und 
Empfehlungen anfertigen,  erstellen und verfolgen wir gerne nachgelagerte Maßnahmenpläne, um eventuelle gemachte 
Feststellungen und Abweichungen zuverlässig abzustellen und ein erneutes Auftreten zu verhindern.

Vorteile einer ISO 45001 Implementierung
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DEKRA verfügt über tiefe Arbeitsschutz- und Systemkompetenz 
und verbindet diese mit einem praxisorientierten, 
risikobasierten Ansatz. Die langjährige Erfahrung in 
komplexen Organisationsstrukturen ermöglicht belastbare 
und umsetzbare Lösungen auch in anspruchsvollen 
Umfeldern. Durch die klare Trennung von Beratung und 
Zertifizierung bleibt die Unabhängigkeit gewahrt und schafft 
Vertrauen sowie regulatorische Sicherheit.

Warum DEKRA? Ihre DEKRA-Ansprechpartner:
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht, uns zu 
kontaktieren. Wir freuen uns auf ein persönliches Gespräch mit 
Ihnen. 
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