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Weitere Leistungen, von denen Sie profitieren 

Neben Untersuchungen rund um die Fahrerlaubnis bieten Ihnen
die DEKRA Zentren für Arbeitsmedizin zahlreiche weitere
Dienstleistungen

	` Individuelle Gesundheits-Checks
	` Reisemedizin und Impfungen
	` Arbeitsmedizinische Betreuung
	` Betriebliche Gesundheitsförderung (BGF)
	` Gesetzliche Vorsorge- und Eignungsuntersuchungen
	` Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

und vieles mehr.

Im Interesse der Verkehrssicherheit stellt der Gesetzgeber an Berufskraftfahrer bestimmte gesundheitliche Anforderungen.  
LKW-, Bus- und Taxifahrer erhalten daher stets eine befristete Fahrerlaubnis und müssen durch medizinische und gegebenenfalls  
leistungspsychologische Eignungsuntersuchungen regelmäßig nachweisen, dass sie diese Anforderungen erfüllen. Umfang und  
Frist der Untersuchungen hängen von der jeweiligen Führerscheinklasse ab. 

Ihr Partner für gesundheitliche Fahreignung für LKW-, Bus- und Taxifahrer 

Das bietet Ihnen DEKRA 

Unsere arbeitsmedizinischen Zentren sind jederzeit für Sie da – 
freundlich und kompetent:

	` FeV-Untersuchungen für Ihre Mitarbeitenden 
	` Persönliche Beratung im DEKRA Zentrum für Arbeitsmedizin  

in Ihrer Nähe 
	` Kurzfristige und unkomplizierte Terminvergabe
	` Moderne Untersuchungsgeräte
	` Testsysteme mit verschiedenen Sprachen
	` Direkte Ansprechpartner
	` Zusammenarbeit mit DEKRA als größter Sachverständigen- 

organisation Europas

DEKRA bietet Ihnen als neutraler Partner eine ganzheitliche
Betreuung: praxisnah, unkompliziert und dauerhaft.

Gesetzliche Verpflichtung nach Fahrerlaubnis-Verordnung  

Bewerber um die Erteilung oder Verlängerung einer Fahrerlaubnis 
der Klassen C, C1, CE, C1E, D, D1, DE, D1E sowie der Fahrerlaubnis zur 
Fahrgastbeförderung müssen sich untersuchen lassen, ob Anzeichen 
für Erkrankungen vorliegen, die die Eignung oder die bedingte  
Eignung ausschließen können.  

Bewerber um die Erteilung oder Verlängerung einer Fahrerlaubnis 
der Klassen D, D1, DE, D1E sowie einer Fahrerlaubnis zur Fahrgastbe-
förderung müssen zudem nach einem anerkannten psychologischen 
Testverfahren (u.a. Reaktionsfähigkeit, Aufmerksamkeitsleistung) 
begutachtet werden.

DEKRA bietet Ihnen eine allumfassende Dienstleistung für alle  
Erfordernisse der Fahrerlaubnis-Verordnung zur gesundheitlichen  
Beurteilung der Fahrtüchtigkeit Ihrer Mitarbeitenden an. Unsere  
erfahrenen Ärztinnen und Ärzte sind in Ihrer Region jederzeit für  
Sie erreichbar.
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