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1. Allgemeines 

Wir freuen uns, dass Sie sich für uns interessieren und sich für eine Zusammenarbeit mit unserem 

Unternehmen bewerben oder beworben haben. Wir möchten Ihnen nachfolgend gerne Informationen zur 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit der Bewerbung übermitteln. 

1.1 Verantwortliche Stelle und Datenschutzbeauftragter 

 

DEKRA Certification GmbH 

Handwerkstr. 15  

70565 Stuttgart 

Telefon +49.711.7861-2566 

Fax +49.711.7861-2240 

E-Mail: certification.de@dekra.com 

 

Wenn Sie Fragen oder Anmerkungen zum Datenschutz haben, können Sie auch Kontakt mit unserem 

Datenschutzbeauftragten aufnehmen. 

 

DEKRA Certification GmbH 

Handwerkstr. 15  

70565 Stuttgart 

E-Mail: Datenschutz.certification@dekra.com 

2. Verarbeitungsrahmen 

2.1 Datenkategorien 

 

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung zugesendet haben, um Ihre 

Eignung für die Stelle (oder ggf. andere offene Positionen in unseren Unternehmen) zu prüfen und das 

Bewerbungsverfahren durchzuführen. 
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2.2 Zwecke und Rechtsgrundlagen der verarbeiteten Daten 

 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der Bestimmungen der EU-Datenschutz-

Grundverordnung (DSGVO), des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) sowie den weiteren maßgeblichen 

Gesetzen. 

 

Primäre Rechtsgrundlage für die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist Art. 6 Abs. 1 lit. b) 

DSGVO. Danach ist die Verarbeitung der Daten zulässig, die im Zusammenhang mit der Entscheidung 

über die künftige Zusammenarbeit erforderlich sind. 

 

Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf. zur Rechtsverfolgung erforderlich sein, 

kann eine Datenverarbeitung auf Basis der Voraussetzungen von Art. 6 DSGVO, insbesondere zur 

Wahrnehmung von berechtigten Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO erfolgen. Unser Interesse 

besteht dann in der Geltendmachung oder Abwehr von Ansprüchen. 

 

Im Regelfall verarbeiten wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens keine besonderen Kategorien 

personenbezogener Daten. Sollte dies im Einzelfall für die Entscheidung über die künftige Zusammenarbeit 

von Bedeutung sein, erfolgt die Verarbeitung auf Grundlage einer von Ihnen zuvor erklärten Einwilligung. 

Sollten wir Ihre personenbezogenen Daten für einen oben nicht genannten Zweck verarbeiten wollen, 

werden wir Sie zuvor darüber informieren. 

 

2.3 Folgen einer Nichtbereitstellung von Daten 

 

Um darüber entscheiden zu können, ob eine künftige Zusammenarbeit mit Ihnen in Betracht kommt, sind 

Sie verpflichtet, bestimmte personenbezogene Daten bereitzustellen. Ohne die Bereitstellung dieser Daten 

sind wir nicht in der Lage, über eine mögliche Zusammenarbeit zu entscheiden. 

 

2.4 Automatisierte Einzelfallentscheidungen 

 

Wir nutzen für die Einzelfallentscheidung keine rein automatisierten Verarbeitungsprozesse. 
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2.5 Empfänger der Daten innerhalb der EU 

 

Innerhalb unseres Unternehmens erhalten nur die Personen und Stellen (z. B. Fachbereich, 

Geschäftsführung, Personalabteilung) Ihre personenbezogenen Daten, die diese für die Entscheidung über 

eine künftige Zusammenarbeit benötigen.  

Ihre Daten werden nach Eingang Ihrer Bewerbung vom zuständigen Fachbereich gesichtet. Grundsätzlich 

haben nur die Personen Zugriff auf Ihre Daten, die diese für den ordnungsgemäßen Ablauf unseres 

Bewerbungsverfahrens benötigen. 

Wir werden Ihre Daten darüber hinaus nicht an Dritte weitergeben. Soweit wir Dienstleister im Rahmen 

einer Auftragsverarbeitung beauftragen, unterliegen Ihre Daten dort den gleichen Sicherheitsstandards wie 

bei uns. In den übrigen Fällen dürfen die Empfänger die Daten nur für die Zwecke nutzen, für die sie ihnen 

übermittelt wurden. 

 

2.6 Empfänger der Daten außerhalb der EU 

 

Sollten wir personenbezogene Daten an Dienstleister oder Konzernunternehmen außerhalb des 

Europäischen Wirtschaftsraums (EWR) übermitteln, erfolgt die Übermittlung nur, soweit wir zu der 

Übermittlung der Daten befugt sind und dem Drittland durch die EU-Kommission ein angemessenes 

Datenschutzniveau bestätigt wurde oder andere angemessene Datenschutzgarantien (z. B. verbindliche 

unternehmensinterne Datenschutzvorschriften oder EU-Standardvertragsklauseln) vorhanden sind. 

 

2.7 Speicherfristen 

 

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage nach 4 Monaten gelöscht. Sollten 

Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens eine Zusage für eine Stelle erhalten haben, werden die Daten 

aus dem Bewerberdatensystem in unser Personalinformationssystem überführt. 

3. Ihre Rechte als Betroffene 

Unter bestimmten Voraussetzungen können Sie uns gegenüber Ihre Datenschutzrechte geltend machen: 

 

- So haben Sie das Recht, von uns Auskunft über Ihre bei uns gespeicherten Daten nach den Regeln 

von Art. 15 DSGVO (ggf. mit Einschränkungen nach § 34 BDSG) zu erhalten.  

- Auf Ihren Antrag hin werden wir die über Sie gespeicherten Daten nach Art. 16 DSGVO berichtigen, 

wenn diese unzutreffend oder fehlerhaft sind.  
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- Wenn Sie es wünschen, werden wir Ihre Daten nach den Grundsätzen von Art. 17 DSGVO löschen, 

sofern andere gesetzliche Regelungen (z.B. gesetzliche Aufbewahrungspflichten oder die 

Einschränkungen nach § 35 BDSG) oder ein überwiegendes Interesse unsererseits (z. B. zur 

Verteidigung unserer Rechte und Ansprüche) dem nicht entgegenstehen.  

- Unter Berücksichtigung der Voraussetzungen des Art. 18 DSGVO können Sie von uns verlangen, 

die Verarbeitung Ihrer Daten einzuschränken.  

- Ferner können Sie gegen die Verarbeitung Ihrer Daten Widerspruch nach Art. 21 DSGVO einlegen, 

aufgrund dessen wir die Verarbeitung Ihrer Daten beenden müssen. Dieses Widerspruchsrecht gilt 

allerdings nur bei Vorliegen ganz besonderer Umstände Ihrer persönlichen Situation, wobei Rechte 

unseres Hauses Ihrem Widerspruchsrecht ggf. entgegenstehen können.  

- Auch haben Sie das Recht, Ihre Daten unter den Voraussetzungen von Art. 20 DSGVO in einem 

strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten oder sie einem Dritten zu 

übermitteln. 

- Darüber hinaus haben Sie das Recht, eine erteilte Einwilligung in die Verarbeitung 

personenbezogener Daten jederzeit uns gegenüber mit Wirkung für die Zukunft zu widerrufen.  

- Ferner steht Ihnen ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde zu (Art. 77 

DSGVO). Wir empfehlen allerdings, eine Beschwerde zunächst immer an unseren 

Datenschutzbeauftragten zu richten. 

- Ihre Anträge über die Ausübung Ihrer Rechte sollten nach Möglichkeit schriftlich oder per E-Mail an 

die oben angegebene Anschrift oder direkt schriftlich oder per E-Mail an unseren 

Datenschutzbeauftragten adressiert werden. 

 

Die für uns zuständige Datenschutzaufsichtsbehörde ist: 

 

Landesbeauftragter für Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Württemberg 

Postfach 10 29 32 

70025 Stuttgart 

 

 


