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Checkliste ISO 45001

Unsere Checkliste gibt Ihnen schnell und einfach Auskunft daruber, ob Ihr Unternehmen bereits

ausreichend fur die Zertifizierung Ihres Arbeitsschutzmanagements (ASM) nach ISO 45001
vorbereitet ist.

ISO 45001 - Schatzen Sie Ihr Arbeitsschutzmanagement-
system richtig ein!

Der Aufbau der folgenden Fragen richtet sich nach der Reihen-
folge der Grundstruktur fUur Managementsystemnormen. Eine
zustimmende Antwort kdnnen Sie durch ein Hakchen markie-
ren. So erkennen Sie auf einen Blick, in welchen Bereichen Ihr
Unternehmen die Anforderungen bereits erfullt und mit wel-
chen Themen Sie sich noch intensiver beschaftigen mussen.

Kontext der Organisation

Sie haben interne und externe Probleme bestimmt, die

fur Inren Zweck relevant sind und sich auf Ihre Fahigkeit
auswirken, die beabsichtigten Ergebnisse Ihres ASM zu
erreichen und Ihre Sicherheit und Gesundheit am Ar-
beitsplatz (SGA) zu verbessern.

Sie haben die Beschaftigten und interessierten Parteien,

die fur das SGA und ASM-System von Bedeutung sind, er-
mittelt.

Sie haben die Anforderungen der Beschaftigten und in-

teressierten Parteien ermittelt, die fur das ASM-System
relevant sind.

Sie haben festgelegt, welche dieser Anforderungen ge-
setzlich vorgeschrieben sind oder es werden kénnten.

Sie haben die Grenzen und die Anwendbarkeit des ASM-
Systems bestimmt, um dessen Geltungsbereich festzule-
gen.

Sie haben die Prozesse, MalRnahmen und Anforderungen
in jeder Phase Ihres ASM-Systems sorgfaltig festgelegt.

Sie haben festgelegt, wie jede dieser Phasen gehandhabt
wird, wer dafur verantwortlich ist und der Erfolg gemes-
sen wird.

Sie haben einen detaillierten Projektplan erstellt, der
wichtige Prozesse, Mal3nahmen und Anforderungen far
jede Phase Ihres ASM-Systems enthalt.

Ihr ASM-System ist eingerichtet, wird umgesetzt, auf-
rechterhalten und kontinuierlich verbessert.

Sie wissen, wie Sie das ASM-System anpassen kénnen,
wenn sich der Kontext Ihrer Organisation andert.



Fihrung

Ihr ASM-System ist so strukturiert, dass es die strategi-

sche Vision und die Prioritaten Ihrer Organisation wider-
spiegelt.

Sie haben eine Arbeitsschutzpolitik festgelegt und kom-
muniziert, die darauf abzielt, Verletzungen und Krankhei-
ten am Arbeitsplatz zu verhindern.

Ihr Unternehmen verfugt uber ein Kommunikationskon-
zept, um Ihre Ziele auf allen Ebenen der Organisation
(strategisch, funktional, abteilungsbezogen und individu-
ell) klar zu kommunizieren.

Sie haben die im ASM-System festgelegten Richtlinien
und Verfahren in Ihre tagliche Arbeit integriert.

Ihr Top-Management weil3, wie wichtig es ist, die im ASM
System festgelegten Prozesse und die Rolle, die risikoba-
siertes Denken fur Ihren Erfolg spielt, zu vermitteln.

Sie haben die Anforderungen von Kunden, Gesetzen und
Vorschriften berucksichtigt, festgelegt, erfullt und in der
gesamten Organisation kommuniziert.

Ihr Unternehmen hat sowohl die Risiken als auch die

Chancen, die in Ihren eigenen Prozessen bestehen, be-
rucksichtigt und die entsprechenden Schritte unternom-
men, um auf diese Erkenntnisse zu reagieren.
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Ihr Top-Management hat sichergestellt, dass es eine ge-
eignete Organisation der Zuweisung von Aufgaben in Zu-
sammenhang mit dem ASM gibt und diese dokumentiert.

Ihr Top-Management hat sichergestellt, dass die fur das
ASM erforderlichen Ressourcen zur Verfigung stehen.

Ihr Top-Management hat alle gesetzlich vorgeschriebe-
nen Funktionen und Institutionen bestellt und beauf-
tragt.

Planung

Sie haben Arbeitsschutzziele auf geeigneter Ebene fest-
gelegt und die wesentlichen Umweltaspekte des Unter-
nehmens und die damit verbundenen Verpflichtungen
zur Einhaltung der Vorschriften berucksichtigt.

Sie wissen gemald dem Projektplan Ihres Unternehmens,
wie Sie Ihre Arbeitsschutzziele erreichen konnen.

Sie haben die Ziele Ihres ASM-Systems fur relevante
Funktionen und Ebenen identifiziert und sichergestellt,
dass diese messbar sind.

Ihre Ziele wurden in Ubereinstimmung mit der Arbeits-
schutzpolitik festgelegt und darauf ausgelegt, sich the-
menbezogen kontinuierlich zu verbessern.

Sie haben einen Handlungsrahmen fur die Ermittlung
von Risiken und Chancen, die sich auf Ihre Prozesse und
das ASM-System auswirken, eingefuhrt.

Sie haben Anderungen und Verbesserungen Ihres ASM
Systems im Hinblick auf Ihr Geschaftsumfeld, Ihre Risiken
und Chancen in Betracht gezogen.

Sie haben einen Prozess zur Bestimmung und Bewertung
von Gefahren und Moglichkeiten am Arbeitsplatz und far
die Arbeitnehmer verifiziert.
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Unterstutzung

Sie wissen, welche Ressourcen (Mitarbeiter, Infrastruktur,
Arbeitsumfeld usw.) fur die Einrichtung, Umsetzung und
Aufrechterhaltung Ihres ASM-Systems erforderlich sind.

Sie haben einen Plan zur regelméaRigen Uberprifung der
Ressourcen aufgestellt, um sicherzustellen, dass Sie wei-
terhin ausreichend geschultes Personal sowie die richtige
Ausrustung und das richtige Material bereitstellen, um
die Erwartungen Ihrer Kunden zu erftllen.

Sie haben sich vergewissert, dass Sie Uber eine geeignete
Infrastruktur verfigen, um die Einhaltung der Manage-
mentsystemnorm und der gesetzlichen Bestimmungen
jetzt und in Zukunft zu gewahrleisten.

Ihre Mitarbeiter und Ihr Top-Management sind entspre-
chend geschult, um die ISO 45001 zu unterstitzen, und
zwar in Ubereinstimmung mit dem ASM-System.

Sie haben daflr gesorgt, dass jede Person in Ihrem Un-
ternehmen versteht, wie sie zum Erfolg des ASM-Systems
beitragen kann.

Sie kommunizieren sowohl intern als auch extern In-

formationen, die fur Ihr ASM-System relevant sind, ein-
schlieRlich Anderungen daran, und wie es von Ihren ge-
setzlichen und anderen Anforderungen bestimmt wird.

Sie wissen, welche dokumentierten Informationen zur
Verfugung gestellt werden mussen - sowohl um die An-
forderungen der Norm zu erftllen als auch um sicherzu-
stellen, dass die Anforderungen weiterhin effektiv umge-
setzt werden.



.....
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Betrieb

Sie haben in Ihrem Unternehmen klare Prozesse festge-
legt, um sicherzustellen, dass sie die von der Norm fest-
gelegten Anforderungen erfullen.

Sie wissen, welche Anderungen an der Struktur Ihres
ASM-Systems vorgenommen werden mussen und stellen
sicher, dass diese so durchgefuhrt werden, dass das Sys-
tem weiterhin erfolgreich funktioniert.

Sie koordinieren Ihre Tatigkeiten mit Auftragnehmern,
um sicherzustellen, dass Sie alle Risiken, die sich aus de-
ren Arbeit ergeben, bewerten und kontrollieren konnen.

Sie arbeiten mit externen Dienstleistern zusammen, um
sicherzustellen, dass Ihre Arbeitsschutzziele mit Hilfe
eines klar definierten Prozesses erreicht werden.

Sie verfugen Uber dokumentierte Verfahren, die es Ihnen
ermoglichen, Notfallsituationen zu erkennen und auf sie
ZU reagieren.

Sie haben diese Verfahren Ihren Mitarbeitern mitgeteilt.



Bewertung der Leistung

Sie verfugen Uber ein angemessenes Spektrum an Uber-
wachungs- und Messverfahren, um die Leistung und
Wirksamkeit des ASM-Systems effizient zu bewerten.

Sie bewerten die Ergebnisse der Uberwachungs- und
Messverfahren und ergreifen entsprechende Mal3nah-
men.

Sie haben eine formelle interne Auditstruktur entwickelt,
die die Bewertung Ihres ASM-Systems ermoglicht.

Sie nehmen die ermittelten Schwachstellen innerhalb des
ASM-Systems, die behoben werden mussen, in ihre Ma-
nagementbewertungen mit auf.

Sie verfugen uber einen formellen Management-Review-
Prozess, der die kontinuierliche Verbesserung fordert.

Verbesserungen

Sie haben Schwachstellen in Ihrem ASM-System festge-
stellt und wissen, wie Sie diese Bereiche verbessern kon-
nen, um Ihre Arbeitsschutzziele zu erreichen.

Sie verfugen Uber ein Verfahren, mit dem Sie feststellen
konnen, inwieweit Sie die Norm nicht einhalten, und wel-
che Schritte Sie unternehmen mussen, um dies zu korri-
gieren.

Ihr Unternehmen verflgt Gber eine Vereinbarung, wie
die kontinuierliche Verbesserung der Eignung, Angemes-
senheit und Wirksamkeit Ihres ASM-Systems priorisiert
werden soll.

Sie fordern die Beteiligung Ihrer Arbeitnehmer an der
Entwicklung und kontinuierlichen Verbesserung Ihres
ASM-Systems.

Wir unterstutzen Sie bei der erfolgreichen ISO 45001 Zerti-
fizierung Ihres Arbeitsschutzmanagementsystems.

Kontaktieren Sie uns! Mehr erfahren!
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https://www.dekra-certification.de/de/kontakt-dekra-certification/
https://www.dekra-certification.de/de/iso-45001-zertifizierung/

en Sie weitere Informationen?
on Sie unsere Website:

ertification.de
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https://www.dekra-certification.de/de/startseite/
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