
Whitepaper ISO 45001 

Zertifizierung
Ihres Arbeitsschutz-
managementsystems



Was ist die ISO 45001? 
 
Die ISO 45001 ermöglicht Unternehmen die Integration eines 
wirksamen Gesundheits- und Arbeitsschutzes, indem sie ent-
sprechende Anforderungen an ein funktionierendes und effi-
zientes Managementsystem formuliert.

Mit einer Zertifizierung nach ISO 45001 dokumentieren Sie 
die Umsetzung der Anforderungen an einen modernen Ar-
beitsschutz in Ihrem Unternehmen und schaffen so die Vor-
aussetzungen für ein leistungsstarkes Unternehmen.

Die novellierte Norm gilt seit 2018 und löst den bisher gelten-
den britischen Standard BS OHSAS 18001 ab. Die Umstellung 
musste bis März 2021 erfolgen. 

Ziele des Standards 
 
Der Normenstandard wurde entwickelt, um sämtliche na-
tionale und internationale Managementsysteme für den Ar-
beits- und Gesundheitsschutz in einem einzigen Standard zu 
vereinen. Der Arbeitsschutz geht dabei über die einfache Un-
fallvermeidung hinaus und bezieht präventive Maßnahmen 
mit ein.

Branchenübergreifend einsetzbar ermöglicht die Norm eine 
Beurteilung möglicher Risiken sowie eine einheitliche Selbst-
bewertung der Arbeits- und Gesundheitsschutzleistungen. 
Neben der Identifikation von Risiken unterstützt der Standard 
bei der Umsetzung von Korrekturmaßnahmen und der syste-
matischen, kontinuierlichen Verbesserung des Arbeits- und 
Gesundheitsschutzes.

Die ISO 45001:2018 ist der erste international anerkannte Standard für das Arbeitsschutzmanage-
ment in Unternehmen. Er legt branchenübergreifend die Anforderungen für ein betriebliches Ge-
sundheits- und Sicherheitsmanagementsystem fest und ist strukturell eng an die Normen  
ISO 9001 und ISO 14001 angelehnt. Mit Hilfe der ISO 45001 sind Unternehmen in der Lage, ein in-
tegriertes Arbeitsschutzmanagementsystem (ASM-System) zu schaffen, welches sie optimal bei 
der Minimierung gesundheitlicher Risiken und bei der Unfallprävention unterstützt.
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https://www.dekra-certification.de/de/iso-45001-zertifizierung/


Vorteile der ISO 45001 
 

 ` International anerkannter Standard
 ` Maßnahmen zur Schaffung eines sicheren und gesunden 

Arbeitsplatzes
 ` Positivere Unternehmenskultur und Erhöhung der Mitarbei-

termotivation
 ` Minimierung von Ausfallzeiten und Haftungsrisiken
 ` Für alle Organisationsformen geeignet
 ` Erhöhte Wirtschaftlichkeit
 ` Erleichterte Integration dank HLS
 ` Einhaltung gesetzlicher Vorschriften
 ` Umfassender präventiver Ansatz

Die High Level Structure 
 
Die ISO 45001 ist nach der für Standards von Management-
systemen übergeordneten High Level Structure (HLS) auf-
gebaut. Aufgrund eines identischen Aufbaus und gleichen 
Definitionen vereinfacht die HLS die Kompatibilität und Kom-
bination mit anderen Normen, wie beispielsweise der  
ISO 27001 oder der ISO 9001. Unternehmen können sich so 
nicht nur zeit- und kostensparend zertifizieren lassen, son-
dern ihre Systeme in einem integrierten Managementsystem 
bündeln. Dies ermöglicht eine bessere Übersichtlichkeit und 
Anwendbarkeit der unterschiedlichen Normen.
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Inhalte der ISO 45001 
 
Die ISO 45001 betrachtet den Arbeits- und Gesundheitsschutz
ganzheitlich bezogen auf externe und interne Gegebenheiten. 
So soll internen Mitarbeitenden und sonstigen Beschäftigten 
ein sicherer und Gesundheitsschäden vorbeugender Arbeits-
platz geboten werden. Ausschlaggebend ist eine umfassende 
Risikoanalyse und die kontinuierliche Verbesserung des ASM-
Systems. Dies geschieht mithilfe des sogenannten PDCA-Zy-
klus. Hierbei werden die Stufen „Plan“, „Do“, „Check“ und „Act“ 
der Reihe nach durchschritten und gegebenenfalls wieder-
holt.

Weiterer zentraler Bestandteil der Norm ist die aktive Einbe-
ziehung aller Beschäftigten bis hin zu den Führungskräften. 
Alle Ebenen und Beteiligten werden somit in die Verantwor-
tung genommen, einen sicheren Arbeitsplatz zu schaffen.

Erfahren Sie mehr zur Zertifizierung gemäß ISO 45001. Wir 
informieren Sie gern in einem persönlichen Gespräch zu 
unserem anerkannten Zertifikat sowie zu Ihren Möglichkei-
ten der Kombizertifizierungen. Kontaktieren Sie uns! 

Ablauf der
ISO 45001 
Zertifizierung

Dokumenten-
prüfung & Audit 

vor Ort

Zertifikat & Siegel 2. Überwachungs-
audit

RezertifizierungInformations
gespräch

Auditbericht 1. Überwachung-
saudit
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Kontaktieren Sie uns! Mehr erfahren!

https://www.dekra-certification.de/de/kontakt-dekra-certification/
https://www.dekra-certification.de/de/iso-45001-zertifizierung/


Weitere Leistungen, von denen Sie profitieren 
 
Sie haben ebenfalls die Möglichkeit, weitere Qualitäts-, 
Umwelt- und Sicherheits-Managementsysteme, z.B. nach 
ISO 9001 und ISO 14001 sowie deren Kombinationen, von uns 
zertifizieren zu lassen. Unser vielfältiges Portfolio bietet Ihnen 
die passende Zertifizierung! Darüber hinaus bietet Ihnen die 
DEKRA Gruppe folgende Dienstleistungen:

 ` Bewertungen zur Einhaltung eigener Regeln
 ` Personen-Zertifizierungen
 ` Produktprüfungen und -zertifizierungen

Ausgezeichnet – das DEKRA Siegel 
 

Setzen Sie ein Ausrufezeichen für höchste 
Qualität und Zuverlässigkeit – branchen-
übergreifend und international. Das DEKRA 
Siegel leistet beste Dienste als Imageträ-
ger, Marketinginstrument und um sich vom 
Wettbewerb abzuheben. So zeigen Sie Ihren 
Kunden und Geschäftspartnern, dass Leis-
tung bei Ihnen ihr Geld wert ist. Wir unter-
stützen Sie gerne dabei.
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https://www.dekra-certification.de/de/iso-9001-zertifizierung/
https://www.dekra-certification.de/de/iso-14001-zertifizierung/
https://www.dekra-certification.de/de/iso-14001-zertifizierung/


Wünschen Sie weitere Informationen?
Besuchen Sie unsere Website: 
 
dekra-certification.de
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https://www.dekra-certification.de/de/startseite/

